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Về việc triển khai nhiệm vụ trọng tâm

công tác Tuyên giáo Công đoàn năm 2017
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Tuyên Quang, ngày 17  tháng 01 năm 2017


	
	        Kính gửi:

- Các Liên đoàn Lao động huyện, thành phố;
- Các Công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức tỉnh;

- Công đoàn các khu công nghiệp tỉnh;
- CĐCS cơ quan Đảng ủy Khối doanh nghiệp tỉnh.



Thực hiện Công văn số 2008/TLĐ ngày 16/12/2016 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về việc triển khai nhiệm vụ trọng tâm công tác tuyên giáo Công đoàn năm 2017, Liên đoàn Lao động tỉnh Tuyên Quang yêu cầu các Liên đoàn Lao động huyện, thành phố, các Công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức tỉnh, Công đoàn các khu công nghiệp tỉnh, CĐCS cơ quan Đảng ủy khối Doanh nghiệp tỉnh tổ chức triển khai thực hiện một số nội dung trọng tâm của công tác Tuyên giáo Công đoàn năm 2017 như sau:

 1. Tuyên truyền các chủ trương, đường lối của Đảng đến đoàn viên, CNVCLĐ, trong đó trọng tâm là công tác triển khai Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVI và Chương trình hành động của Liên đoàn Lao động tỉnh. Tổ chức quán triệt, tuyên truyền các nghị quyết Hội nghị lần thứ 4 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII), đặc biệt là Nghị quyết số 06-NQ/TW với nội dung "Đổi mới tổ chức, hoạt động của tổ chức công đoàn và quản lý tốt sự ra đời, hoạt động của các tổ chức của người lao động tại doanh nghiệp".  
2. Nâng cao chất lượng công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho đoàn viên, CNVCLĐ về ý nghĩa, vai trò, tầm quan trọng và sự cần thiết của việc học tập, nghiên cứu, vận dụng sáng tạo và phát triển chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh. Xây dựng và củng cố mạng lưới nắm bắt dư luận xã hội trong đoàn viên, CNVCLĐ; nắm bắt và phản ánh kịp thời diễn biến tình hình tâm trạng, tư tưởng của đoàn viên, CNVCLĐ, nhất là công nhân lao động trong các khu công nghiệp, cụm công nghiệp. Triển khai các hướng dẫn của Tổng LĐLĐ Việt Nam về thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, nhất là những bài học về Bác Hồ với công nhân và tổ chức Công đoàn. Tăng cường tham gia xây dựng Đảng, chính quyền trong sạch vững mạnh, chú trọng công tác giới thiệu phát triển Đảng trong doanh nghiệp ngoài nhà nước.
3. Phát động và triển khai hiệu quả Tháng Công nhân năm 2017 với những hoạt động thiết thực vì lợi ích đoàn viên, trong đó cần tham mưu với cấp ủy Đảng, phối hợp với chính quyền và người sử dụng lao động huy động mọi nguồn lực để quan tâm chăm lo cho người lao động; gắn với kỷ niệm 131 năm Ngày Quốc tế Lao động 1/5. Tuyên truyền việc triển khai các chương trình phúc lợi cho đoàn viên Công đoàn.
4. Tuyên truyền về Đại hội Công đoàn các cấp tiến tới Đại hội XII Công đoàn Việt Nam (có hướng dẫn riêng).

5. Chủ động tham mưu với cấp ủy Đảng trong tổng kết, đánh giá 10 năm thực hiện Nghị quyết số 20-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa X) về "Tiếp tục xây dựng giai cấp công nhân Việt Nam thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước" và xây dựng các nội dung thực hiện Nghị quyết trong giai đoạn tiếp theo.
6. Vận động đoàn viên, CNVCLĐ tích cực học tập, nâng cao trình độ chính trị, văn hóa, chuyên môn, kỹ năng nghề nghiệp, ý thức chấp hành pháp luật, nội quy, quy chế của cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp, đồng thời tuyên truyền, vận động người sử dụng lao động tạo điều kiện để đoàn viên, CNVCLĐ được tham gia học tập, nâng cao trình độ nhằm hoàn thành các chỉ tiêu Chương trình "Nâng cao trình độ, kỹ năng nghề nghiệp cho đoàn viên và người lao động" và tiếp tục triển khai sâu rộng Quyết định số 231/QĐ-TTg ngày 13/02/2015 của Thủ tướng Chính phủ về "Đẩy mạnh các hoạt động học tập suốt đời trong công nhân lao động tại các doanh nghiệp đến năm 2020".
7. Tiếp tục triển khai công tác xây dựng đời sống văn hóa cơ sở gắn với thực hiện Chỉ thị số 52-CT/TW của Ban Bí thư Trung ương Đảng (khóa XI) về "Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác nâng cao đời sống văn hóa tinh thần cho công nhân lao động khu công nghiệp, khu chế xuất".
Chủ động tham gia với chính quyền đồng cấp, người sử dụng lao động và xã hội hóa công tác xây dựng các thiết chế phục vụ nhu cầu nâng cao đời sống tinh thần của công nhân lao động… Tiếp tục triển khai có hiệu quả công tác khen thưởng chuyên đề "Văn hóa - Thể thao" góp phần thúc đẩy công tác xây dựng đời sống văn hóa cơ sở trong CNVCLĐ.
8. Đổi mới hình thức, nội dung công tác thông tin, tuyên truyền chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, đẩy mạnh các hoạt động truyền thông, tuyên truyền về phong trào công nhân, hoạt động Công đoàn. Tích cực triển khai thực hiện Chỉ thị số 01/CT-TLĐ ngày 06/01/2014 của Đoàn Chủ tịch Tổng LĐLĐ Việt Nam về "Nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động báo chí, xuất bản của tổ chức Công đoàn", trong đó chú trọng vận động các CĐCS mua và sử dụng Báo Lao động có hiệu quả, thường xuyên cung cấp tin, bài, ảnh về phong trào CNVCLĐ và hoạt động công đoàn cho Website Công đoàn Tuyên Quang và Bản tin "Lao động và Công đoàn Tuyên Quang".
9. Tiếp tục triển khai công tác thông tin, tuyên truyền phòng chống HIV/AIDS, tội phạm, ma túy, mại dâm; phòng chống tác hại của thuốc lá, xây dựng môi trường làm việc không khói thuốc và tuyên truyền về an toàn giao thông, văn hóa giao thông…
Liên đoàn Lao động tỉnh yêu cầu các LĐLĐ huyện, thành phố, các Công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức tỉnh, Công đoàn các khu công nghiệp tỉnh,  CĐCS Cơ quan Đảng ủy khối doanh nghiệp tỉnh chỉ đạo và triển khai tổ chức thực hiện phù hợp với thực tiễn của địa phương, ngành, đơn vị; báo cáo kết quả thực hiện về Liên đoàn Lao động tỉnh (qua Ban Tuyên giáo).
	Nơi nhận:

 - Ban Tuyên giáo TLĐ        báo 

 - Ban Tuyên giáo Tỉnh uỷ   cáo                                

 - Thường trực LĐLĐ tỉnh (chỉ đạo)

 - Các LĐLĐ huyện, thành phố, các CĐ ngành,  

   CĐ Viên chức tỉnh, CĐ các KCN tỉnh, 
   CĐCS CQ ĐUKDN tỉnh (t/hiện)

 - Lưu VT, TG.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

PHÓ CHỦ TỊCH THƯỜNG TRỰC
Đỗ Văn Ngọc
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